REZUMATUL PROSPECTULUI

in atentia cititorului

Rezumatele cuprind informatiile impuse de cerintele de publicitate, asa-numitele ,,elemente”. Aceste
elemente sunt numerotate in sectiunile A — E (A.1 — E.7).

Acest rezumat include toate elementele care trebuie incluse ntr-un rezumat pentru acest tip de valori
mobiliare si emitent. Deoarece nu toate elementele trebuie mentionate, este posibil sa observati numere
lipsd In numerotarea acestora.

Chiar daca uneori se cere ca un element sa fie inclus in rezumat din cauza tipului valorilor si
emitentului, este posibil si nu fie furnizate niciun fel de informatii privind elementul respectiv. Intr-un
astfel de caz, rezumatul va include o scurtd descriere a elementului, cu mentiunea ,,Nu se aplicd” si o
scurta nota explicativa.

Sectiunea A - Introducere si avertismente

Al

Introducere si
avertismente

Acest rezumat trebuie sa fie citit ca o introducere la prospect. Orice
decizie de investitie in valori mobiliare trebuie sd se bazeze pe o
examinare exhaustiva a prospectului de catre investitor. In cazul in
care se intenteaza o actiune 1n fata unui tribunal privind informatiile
cuprinse Tn prospect, se poate ca investitorul reclamant, fn
conformitate cu legislatia internd a statelor membre ale Spatiului
Economic European, sa suporte cheltuielile de traducere a prospectului
inaintea Inceperii procedurii judiciare; si o raspundere civild revine
doar persoanelor care au depus rezumatul, inclusiv orice traducere a
acestuia, insa doar daca acesta este inselator, inexact sau contradictoriu
in raport cu celelalte parti ale prospectului, sau daca el nu furnizeaza,
in raport cu celelalte parti ale prospectului, informatii esentiale pentru
a ajuta investitorii sd decida daca sa investeasca in astfel de valori
mobiliare.

A2

Folosirea

prospectului pentru
revanzarea

ulterioara sau
plasamentul final al
valorilor mobiliare
de catre interme-

diari financiari

Nu se aplica. Ofertantul si emitentul nu au consimtit la utilizarea
prospectului pentru revanzarea ulterioard sau plasamentul final al
valorilor mobiliare.

Sectiunea B — Emitent

B.1

Denumirea sociala si
denumirea
comerciala a
emitentului

Denumirea sociala si denumirea comerciald a emitentului este Japan
Tobacco Inc.

99 A

Trimiterile din acest rezumat la ,,societate” sau la ,,emitent” inseamna
Japan Tobacco Inc., si trimiterile din acest rezumat la ,,grup” Inseamna
emitentul impreuna cu filialele consolidate, cu exceptia cazului in care

contextul indica altfel.

Trimiterile din acest rezumat la ,,ofertant” inseamna JT International
S.A.




B.2

Sediul social si
forma juridica a
emitentului,
legislatia in
conformitate cu care
isi desfiasoara
activitatea si tara de
origine

Emitentul este o societate pe actiuni infiintatd si organizatd conform
legislatiei din Japonia. Sediul social al emitentului se afla la 2-1,
Toranomon 2-chome, Minato-ku, Tokyo 105-8422, Japonia.

B.3

Descrierea naturii
operatiunilor
curente ale
emitentului si
principalele sale
activitati

Grupul JT este una dintre cele mai cunoscute societdti de tutun pe
plan global, desfasurandu-si activitatea in peste 70 de tari. Grupul este
activ in peste 70 de tari din Tntreaga lume, vanzand trei dintre primele
zece marci globale de tigari, dupa volumul vanzarilor, Th peste 130 de
tari.

Ne desfagsuram activitatea in cadrul a patru divizii principale: Divizia
de tutun internationald, Divizia de tutun japoneza internd, Divizia
farmaceutica si Divizia de produse alimentare prelucrate. Cele doua
divizii de tutun genereaza marea majoritate a veniturilor grupului.
Pentru a-si diversifica sursele de profit si a realiza o crestere durabila
n viitor, grupul este prezent si pe piata de produse farmaceutice, si pe
cea de produse alimentare prelucrate.

Divizia de tutun internationala raimane motorul de crestere al grupului
JT, asigurand peste 60% din profitul operational ajustat al acestuia. In
viitor, ne asteptdm ca aceasta sd continue si inregistreze o crestere
viabild a veniturilor brute si nete pe termen mediu si lung, ceea ce 1i
va consolida si mai mult competitivitatea, atdt pe piata tigarilor
combustibile, cat si pe cea a produselor cu risc redus (PRR).
Produsele cu risc redus sunt produsele care pot reduce riscurile
asociate fumatului. Portofoliul nostru de marci internationale este
foarte competitiv si bine echilibrat, cu marci de valoare in toate
categoriile de produse si segmentele de preturi relevante. El include
marci lider atét pe piata de tigéri si tutun taiat fin, cum ar fi Winston,
Mevius, Camel si LD, cat si pe cea de produse cu risc redus, cum ar fi
Ploom si Logic.

Divizia de tutun japoneza internd genereaza circa o treime din profitul
operational ajustat. In ceea priveste categoria tigarilor gata rulate, in
2018 detineam, sub raportul numarului de unititi vandute, o cota de
piatd de 61,8%. Divizia fabrica si vinde noud dintre primele zece
produse dupa volumul vanzdrilor, primele trei produse apartinind
marcilor Seven Stars si Mevius. Continuam sa amplificim valoarea de
marci si si ne consolidim pozitia de lider. In plus, ne concentram si
asupra categoriei PRR, care a devenit foarte populara.

Divizia noastra farmaceuticd se axeaza pe activitati de cercetare si
dezvoltare, fabricare si vanzare de produse farmaceutice eliberate pe
baza de retetd. Misiunea ei este crearea unei divizii specializate Tn
activitati de cercetare si dezvoltare, cu accent pe obtinerea de compusi
de valoare, recunoscuti pe plan international, pentru a ne intensifica
prezenta pe piata.

Divizia noastrd de produse alimentare prelucrate se concentreaza in
primul rand asupra produselor alimentare congelate sau prelucrate la
temperatura mediului ambiant (mai ales produse alimentare de baza,
cum ar fi taitei noodles congelati, orez congelat, orez gatit la pachet si
paine coaptd congelata), condimentelor (inclusiv extracte de drojdie si
sos de stridii), si magazinelor de panificatie in retea, aflate indeosebi




in regiunea metropolitand Tokyo.

La 31 decembrie 2018, societatea avea 224 de filiale consolidate si 13
entitati asociate contabilizate folosind metoda punerii in echivalenta.
La data de 31 decembrie 2018, grupul avea aproape 63.968 de
angajati.

B.4a

Tendinte recente

Evenimente recente

Nu s-au produs schimbari semnificative in ceea ce priveste pozitia
financiard sau comerciala a Grupului de la incheierea ultimului
exercitiu financiar (31 de decembrie 2018).

Tendinte

Societatea considera ca tendintele recente (inclusiv cele din perioada
de dupa 31 decembrie 2018) indica ca fumatorii individuali vor fuma
mai putine tigari si ca procente mai mici ale populatiilor vor fuma, in
principal din cauza schimbarilor demografice, cresterii accizelor,
preocuparilor legate de sanatate, si indspririi reglementarilor privind
activitatile de vanzare, introducere pe piatd, ambalare si etichetare a
produselor de tutun, a reglementarilor privind produsele de tutun
propriu-zise, si a celor privind fumatul pe pietele internationale pe
care sunt vandute produsele de tutun ale grupului.

in ciuda acestui climat dificil, societatea va continua si facd eforturi
pentru a realiza o crestere durabild pe termen mediu si lung, prin
investitii, intre altele, in divizia de tutun. Societatea considerd ca
divizia de tutun internationald a grupului va continua sa fie divizia de
baza si motorul de crestere al profitului grupului, Tn mare parte ca
urmare a unei combinatii de preturi competitive, crestere continua a
cotei de piatd si gestiune eficientd a costurilor, si anticipeazd ca
diviziile de produse farmaceutice si produse alimentare prelucrate sa
contribuie la cresterea profitului grupului. Societatea anticipeaza ca
acest lucru va compensa cu prisosinta veniturile mai mici din divizia
de tutun japoneza internd care se datoreaza in principal unui volum
mai mic de vanzari de tigari, ceea ce, la randul sdu, se datoreaza
scaderii sustinute a volumului pietei. Vanzarile de medicamente sunt
de asteptat sd creasca datorita veniturilor mai mari de licentiere, in
ciuda impactului negativ al schimbarilor preturilor la medicamente.
Cifra de afaceri din sectorul alimentelor prelucrate este, de asemenea,
de asteptat sd creasca datoritd unei cresteri preconizate a vanzarilor de
produse alimentare, congelate si prelucrate la temperatura mediului
ambiant, si de condimente.

Grupul va continua, printre altele, sa dea prioritate cresterii veniturilor
brute prin investitii in cresterea prezentei geografice, consolidarii
valorii de marcd, si dezvoltarii produselor emergente. Grupul va
continua sd mareasca nivelul investitiilor in divizia de tutun japoneza
internd, in vederea dezvoltarii In continuare a portofoliului de marci.
Grupul va face continua sd 1si consolideze capacitatea de a anticipa si
raspunde la nevoile consumatorilor intr-un mediu devenit din ce Tn ce
mai competitiv, accelerand investitia In produse cu riscuri reduse.

B.5

Descrierea grupului
si a pozitiei
emitentului Tn
cadrul acestuia

Nu se aplicd, fintrucdt informatiile referitoare la structura
organizationala a grupului nu trebuie incluse in nicio sectiune a
prospectului.




B.6

Participatii in
capitalul societatii

Nu se aplica, intrucat informatiile referitoare la structura capitalului
societatii nu trebuie incluse in nicio sectiune a prospectului.

B.7

Informatii
financiare selectate
cu privire la grup

Urmatoarele date financiare consolidate selectate la, si pentru
exercitiile financiare incheiate la 31 decembrie 2018, 31 decembrie
2017 si 31 decembrie 2016 sunt luate din situatiile financiare
consolidate auditate ale societdtii pentru exercitiile financiare
incheiate la 31 decembrie 2018, 31 decembrie 2017 si respectiv la 31
decembrie 2016, asa cum au fost publicate in rapoartele anuale ale
societatii pentru exercitiile financiare relevante.

Rapoartele anuale ale societatii pot fi accesate asa cum se explica in
sectiunea prospectului numitd ,,Documente disponibile pentru
inspectie”. Situatiile financiare consolidate ale societatii sunt pregatite
in conformitate cu standardele internationale de raportare financiarad
(denumite in continuare ,,SIRF”).

Cursul de schimb valutar al monedei euro Tn raport cu moneda yen a
fost de 1,000 JPY — 7,897 EUR la 20 martie 2019 (sursd: Banca
Centrala Europeana).

Miliarde de yeni®,
exceptand veniturile
pe numere de actiuni

Date selectate privind
situatia veniturilor

Venituri

Divizia de tutun
japoneza interna

Divizia de tutun
internationala

Produse farmaceutice

Produse alimentare
prelucrate

Altele
Costul vanzirilor
Profit brut

Costurile de vanzare,
cheltuieli
administrative si alte
costuri generale

Cota de profit in
investitie contabilizata
utilizand metoda
punerii in echivalenta

Profit operational

Profit Tnainte de
aplicarea impozitului
pe venit

Profitul pentru
perioada

Profit atribuit
proprietarilor Japan
Tobacco Inc.

Profit olﬁ)erational
ajustat®

Pentru exercitiile incheiate la 31 decembrie

2018 2017 2016
(1 ian.—31 dec.) (1 ian. — 31 dec.) (1 ian. — 31 dec.)

2.216,0 2.139,7 2.143,3
621,4 626,8 684,2)
1.3123 1.237,6 1.199,2
114,0 104,7 87,2
1614 163,1 164,1
6,8 75 8,6
(933,0) (843,6) (872,4)
1.282,9 1.296,1 1.270,9
(770,4) (786.9) (754,1)
3,9 6,2 6,5
565,0 561,1 593,3
5315 538,5 578,2
387.4 396,7 4258
3857 396,7 4258
5955 585,3 586,8




Divizia de tutun
japoneza interna

Divizia de tutun
internationala

Produse farmaceutice

Produse alimentare
prelucrate

Altele

Venituri de bazi pe
actiune (yen)®

Date selectate privind
pozitia situatiei
veniturilor

Active totale

Numerar si echivalente
de numerar

Datorie purtatoare de
dobanda

Total pasive

Interese care nu
controleaza

Capitaluri proprii totale

209,0 232,3 260,2
3845 351,3 336,2
28,4 24,1 9,7
41 54 50
(30.,6) (27.8) (24.4)
215,31 219,10 235,47
La 31 decembrie
2018 2017 2016
5.461,4 5.221,5 47444
282,1 285,5 2942
987,6 755,8 555,3
2.761,0 2.379,5 2.216,3
69,9 80,3 71,9
2.700,4 2.842,0 2.528,0

@ Cifrele in miliarde de yeni sunt rotunjite in jos la milioane de yeni.

@ Profit operational ajustat = profit operational + costul de amortizare al imobilizarilor necorporale (rezultat din
achizitii comerciale) + elemente de ajustare (venituri si costuri). Elemente de ajustare (venituri si costuri) = pierderi
rezultate din deprecierea fondului comercial + venituri si costuri aferente restructurarii + altele.

© pe baza profitului atribuit proprietarilor Japan Tobacco Inc.

Situatia financiara si veniturile din exploatare ale emitentului si filialelor consolidate ale
acestuia nu s-au modificat in mod semnificativ de la data ultimelor situatii financiare (31
decembrie 2018), si perspectivele societatii si filialelor sale, luate ca un intreg, nu au suferit
nicio deteriorare substantialda semnificativa de la data de 31 decembrie 2018.

B.8 Informatiile Nu se aplicd, intrucat in prospect nu trebuie incluse informatii
financiare pro financiare istorice.
forma

B.9 Previziune privind Nu se aplicd. Acest prospect nu include niciun fel de previziune
profitul privind profitul.

B.10 | Descriere a naturii Nu se aplici. In raportul auditorilor nu exista astfel de rezerve.
tuturor rezervelor
din raportul de
audit privind
informatiile
financiare istorice

B.11 | Declaratie privind In opinia societitii, capitalul circulant al societatii este suficient

capitalul circulant

pentru cerintele actuale ale acesteia pentru cel putin urmatoarele 12
luni.




Sectiunea C — Valori mobiliare

C1 Natura si categoria | Actiunile oferite conform acestui plan de achizitionare de actiuni de
valorilor mobiliare citre angajatii JT International S.A. (,,ESPP” sau ,Planul”) sunt

care fac obiectul actiunile ordinare ale societdtii. Actiunile ordinare ale societatii sunt
ofertei publice, listate in primele sectiuni ale Bursei din Tokyo. Numarului
inclusiv numirul de | international de identificare a valorilor mobiliare (ISIN) pentru
identificare a actiunile ordinare ale societatii este JP3726800000. Codul de

valorilor mobiliare | tranzactionare japonez pentru actiunile ordinare ale societatii este
2914. in Germania, actiunile ordinare ale societatii sunt tranzactionate
pe piata neoficiala (,,Freiverkehr”) la bursele din Berlin, Disseldorf,
Frankfurt, Miinchen, Stuttgart si la Tradegate sub simbolul ,JAT”,
codul de identificare a  valorilor  mobiliare  german
(Wertpapierkennnummer) fiind 893151.

Cz2 Moneda Tn care s-a | Moneda in care s-a facut emisiunea este yenul japonez.
facut emisiunea

C3 Numiirul de actiuni | Societatea este autorizatd sd emitd pana la 8.000.000.000 de actiuni
emise ordinare. La 31 decembrie 2018, societatea avea 2.000.000.000 de
actiuni ordinare in circulatie. Actiunile emise sunt achitate integral.

C4 Drepturile conexe Niciunul dintre angajatii eligibili participanti la ESPP nu vor avea
valorilor mobiliare drepturi de vot, la dividende sau de actionari in ceea ce priveste
actiunile oferite conform ESPP péand cand actiunile nu sunt
achizitionate conform ESPP 1n numele participantului. Dupa
achizitionare, angajatul eligibil participant la ESPP va fi indreptatit sa
beneficieze de drepturile aferente actiunilor, asa cum se explicd mai
jos:

Sistemul Unitate de actiuni. Statutul societatii prevede ca 100 de
actiuni alcdtuiesc o ,,unitate”. Consiliul de administratie al societatii
poate reduce numarul de actiuni care alcatuiesc o unitate, sau poate
elimina Tn intregime sistemul Unitate de actiuni. Conform noului
sistem de compensare din Japonia, actiunile care alcdtuiesc mai putin
de o unitate sunt transferabile. Conform regulilor burselor japoneze,
actiunile care alcdtuiesc mai putin de o unitate nu constituie o unitate
de tranzactionare, cu exceptia unor circumstante limitate, si, In
consecintd, nu pot fi vandute la bursele japoneze.

Un detindtor de actiuni care alcatuiesc mai putin de o unitate nu poate
exercita niciun drept de vot aferent actiunilor respective. Pentru a
calcula cvorumul pentru diferite voturi, numarul total de actiuni care
alcatuiesc mai putin de o unitate vor fi excluse din numarul de actiuni
in circulatie.

Conform legii japoneze privind societatile, statutul societatii prevede
ca un detindtor de actiuni care alcatuiesc mai putin de o unitate nu are
niciun drept de actionar aferent acelor actiuni, 1n afara celor prevazute
in statutul societatii, inclusiv urmatoarele drepturi: sd primeasca
dividende, sa primeascd numerar sau active in caz de consolidare sau
divizare a actiunilor, schimbare sau transfer al actiunilor, fuziune sau
divizare a societitii, s i se atribuie actiuni si drepturi de achizitionare
de actiuni, fara nicio contributie aditionald, atunci cand astfel de
drepturi sunt atribuite actionarilor, si sé participe la orice distributie a
surplusului de active in caz de lichidare.




Statutul societatii prevede cd un detindtor de actiuni care alcatuiesc
mai putin de o unitate poate in orice moment sd ceara societatii sa 1i
vanda numarul de actiuni necesare pentru a-si mari numarul de actiuni
la cel corespunzitor unei unitati intregi. Conform noul sistem de
compensare, o astfel de cerere trebuie facuta societatii prin institutia
relevantd care se ocupa de gestionarea contului. Pretul la care
societatea va achizitiona sau vinde actiunile care alcatuiesc mai putin
de o unitate in urma unei astfel de cereri va fi egal cu (a) pretul de
inchidere al actiunilor societatii raportat de Bursa din Tokyo in ziua
primirii cererii de catre agentul de transfer, sau (b) daca in ziua
respectiva nu a avut loc nicio vanzare la Bursa din Tokyo, pretul la
care are loc vanzarea actiunilor societatii la aceastd bursa imediat
dupa aceea.

Conform ESPP, este posibil ca participantii, indiferent dacd sunt
detinatori ai unei unitdti de actiuni sau detindtori de actiuni
fractionare, sa aiba dreptul s il insdrcineze pe custode sd exercite
drepturile de vot atribuite actiunilor achizitionate conform ESPP. in
absenta unei astfel de insarcindri, custodele va exercita drepturile de
vot atribuite de actiuni in conformitate cu recomandarile consiliului de
administratie al societdtii, si se va considera ca fiecare participant a
acordat atributii de reprezentare custodelui in acest sens.

Surse si plata dividendelor. Dupa aprobarea actionarilor, care are loc
in luna martie a fiecarui an, si dupa aprobarea ministrului de finante al
Japoniei, dividendele de sfarsit de an sunt distribuite in numerar sau in
mod proportional actionarilor, sau beneficiarilor Inregistrati, pe data de
31 decembrie a fiecarui an. Pe langa dividendele de sfarsit de an,
societatea mai poate plati si dividende interimare (respectiv distribuiri
de numerar) actionarilor, sau beneficiarilor inregistrati, pe data de 30
iunie a fiecdrui an pe baza unei rezolutii a consiliului de administratie
al societdtii, si cu aprobarea ministrului de finante al Japoniei.
Detinatorii actiunilor ordinare ale societétii au dreptul sa primeasca
dividendele mai sus mentionate. Nu exista restrictii in ceea ce priveste
dividendele, si nu existd proceduri speciale pentru actionarii
domiciliati in Uniunea Europeana si in SEE. Societatea este exonerata
de obligatia de a face distribuiri nereclamate dupa trei ani de la data la
care devin platibile pentru prima data.

Drepturi de vot. Actionarii inregistrati au dreptul la un vot pentru o
unitate de actiuni din stocul de actiuni ordinare ale societatii, cu
conditia ca nici societatea, si nicio corporatie, parteneriat sau entitate
similard, ale caror drepturi de vot sunt detinute de societate direct sau
indirect, in proportie egala cu sau mai mare de o treime, sd nu aiba
drepturi de vot. Cu exceptia unor prevederi contrare ale legii sau ale
statutului societatii, rezolutiile se pot adopta la o adunare generald a
actionarilor societatii cu o majoritate de drepturi de vot reprezentate la
adunare. Actionarii isi pot exercita drepturile de vot si prin
intermediul reprezentantilor, cu conditia ca reprezentatul sa 1l
reprezinte pe unul dintre actionarii societatii cu drepturi de vot. Legea
japoneza privind societatile si statutul societatii prevad ca cvorumul
pentru alegerea membrilor consiliul de administratie si a membrilor
consiliului de auditare si supraveghere este o treime din numarul total
de drepturi de vot. Statutul societatii prevede ca stocul de actiuni
ordinare nu poate fi votat cumulativ pentru alegerea membrilor
consiliul de administratie. Actionarii societatii isi pot exercita
drepturile de vot In scris sau electronic, In conformitate cu o rezolutie
a consiliului de administratie.

Drepturi de lichidare. Dacé societatea este lichidatd, activele ramase




dupd plata tuturor impozitelor, cheltuielilor de lichidare si datoriilor
vor fi distribuite detinatorilor de actiuni ordinare ale societatii
proportional cu numadrul actiunilor detinute, insd numai dupad
distribuirea platilor pentru actiunile preferentiale, daca este cazul.

Nu exista dispozitii privind drepturile de preemptiune, rascumpdrare
sau conversie. Statutul societdtii nu prevede drepturi de preemptiune.
Actiunile ordinare ale societétii nu pot fi rascumparate si nu confera
drepturi de conversie.

C5

Transferabilitate

Nicio suma creditatd in contul unui participant in cadrul ESPP nu
poate fi cesionatd sau transferata de un participant decat prin testament
sau pe baza prevederilor privind succesiunea ab intestat. Actiunile
achizitionate in cadrul ESPP sunt blocate, neputand fi vandute sau
transferate pana la expirarea unei perioade de 12 luni de la achizitia lor
in cadrul ESPP, sau pand la expirarea unei alte perioade de timp
comunicatd ocazional participantilor de catre administratorul ESPP
prin trimitere la reglementarilor japoneze referitoare la utilizarile
abuzive ale informatiilor confidentiale (,,perioada restrictiilor de
vanzare”). La expirarea sau incheierea perioadei restrictiilor de
vanzare, si In masura in care participantul are dreptul sd faca aceasta
conform legislatiei si reglementarilor aplicabile (inclusiv conform
reglementarilor japoneze privind bursele), precum si conform
politicilor adoptate sau a restrictiilor de tranzactionare impuse de
societate sau de orice alta societate a grupului care participa la ESPP,
actiunile sunt liber transferabile.

C.6

Admiterea la
tranzactionare pe o
piata reglementata

Nu se aplicd. Actiunile ordinare ale societatii sunt listate in prima
sectiune a Bursei din Tokyo. Numarului international de identificare a
valorilor mobiliare (ISIN) pentru actiunile ordinare ale societatii este
JP3726800000. Codul de tranzactionare japonez pentru actiunile
ordinare ale societdtii este 2914, Tn Germania, stocul este
tranzactionat pe piata neoficiald (,,Freiverkehr”) la bursele din Berlin,
Diisseldorf, Frankfurt, Miinchen, Stuttgart si la Tradegate sub
simbolul ,,JAT”, codul de identificare a valorilor mobiliare german
(Wertpapierkennnummer) fiind 893151. Actiunile ordinare ale
societatii nu vor fi admise la tranzactionare pe o piatd reglementata.

c7

Politica de
distribuire a
dividendelor

Declararea, plata si suma oricdror viitoare dividende va fi decisd de
consiliul de administratie al societatii si aprobatd de adunarea generala
a actionarilor societatii; va fi necesard aprobarea ministrului de
finante. Plata si cuantumul vor depinde de, printre alti factori, de
veniturile, situatia financiard si cerintele de capital in momentul in
care se are 1n vedere o astfel de declaratie si plata.

In trecut, societatea a platit dividende in numerar de dous ori pe an. Pe
langa dividendele de sfarsit de an, societatea a plitit anterior
dividende interimare sub forma de distribuiri de numerar actionarilor
si beneficiarilor inregistrati la data de 30 iunie a fiecarui an.

Societatea a continuat sd consolideze castigul actionarilor, marind
valoarea dividendelor pe actiune. Ca rezultat, societatea a atins o rata
de plata a dividendelor consolidate de 69,7%. Societatea considera
acest nivel al ratei de platd comparabil cu cel al celorlalte societati
globale din sectorul bunurilor de larg consum cu viteza de rotatie
mare pentru anul ncheiat la 31 decembrie 2018.

Societatea considera ca este esential sa mentind un bilant solid Intru-
cat acesta va constitui fundamentul pentru a urmari in continuare
oportunitatile de investitii de afaceri si pentru a face fatd oricaror
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dificultdti determinate de mediul economic volatil. Totodata,
societatea intentioneaza sa atingd un echilibru optim intre cresterea
profitului si castigurile actionarilor. Aceasta inseamna ca societatea va
consolida castigurile actionarilor In baza perspectivelor de crestere a
profitului pe termen mediu si lung. In mod specific, societatea va
asigura o crestere continud si sustinutd a valorii dividendelor pe
actiune. Rata de platd nu este un indicator pentru obiectivul echipei de
conducere a societatii, cu toate cd se va tine cont de ea la fixarea
valorii dividendelor. In ceea ce priveste rascumpirarea propriilor
actiuni, aceasta reprezintd o optiune odatd ce societatea va analiza,
printre altele, perspectivele pe termen mediu si lung din sectorul sau
de activitate, precum si realizarile si situatia sa financiard. Societatea
va continua sd monitorizeze tendinta inregistrata de societatile globale
din sectorul bunurilor de larg consum cu viteza de rotatie mare, cu un
model al actionarilor indirecti similar cu modelul 4S al societétii, care
au inregistrat o crestere puternica a activitatii. Dividendele platite pe
actiune de catre societate in ultimele trei exercitii financiare au fost
dupa cum urmeaza:

Pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2018: 150 JPY pe
actiune.
Pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2017: 140 JPY pe
actiune.
Pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2016: 130 JPY pe
actiune.

Sectiunea D — Riscuri

Angajatii trebuie sa analizeze cu atentie riscurile descrise mai jos, care sunt descrise mai n detaliu sub
titlul ,,Factori de risc”, si alte informatii continute in acest prospect, si sa tina seama de acesti factori la
luarea deciziei de investitie. Aparitia unuia sau mai multor dintre aceste riscuri, individuala sau in
combinatie cu alte circumstante, poate avea un efect negativ semnificativ asupra activitatii si situatiei
financiare a grupului, putind cauza sciderea pretului actiunilor societatii pe piata. In astfel de cazuri,
angajatii ar putea pierde, integral sau partial, dupa caz, valoarea investitiei lor. Prospectul contine toate
riscurile considerate a fi semnificative de catre societate. Este posibil insa ca riscurile descrise mai jos
sa se dovedeasca incomplete, nefiind in consecinta singurele riscuri la care este expus grupul. Riscuri si
incertitudini aditionale ar putea avea un efect negativ semnificativ asupra activitatilor si situatiei
financiare a grupului. Ordinea de prezentare a factorilor de risc de mai jos nu indicd probabilitatea
aparitiei acestora sau masura sau semnificatia riscurilor individuale.

D.1 Riscurile specifice — Activitatile grupului au fost si pot continua sa fie afectate in
emitentului sau mod negativ de conditiile economice globale.

sectorului sau de
activitate — Avand Tn vedere sfera geografici a operatiunilor grupului,
este posibil ca rezultatele din exploatare ale acestuia sa fie
afectate In mod negativ de schimbarile politice, de
reglementare si politice din multe tari.

—  Fluctuatiile cursului de schimb afecteaza rezultatele din
exploatare ale grupului.

— Cresterea accizelor, consumului sau a altor taxe pe
produsele din tutun pe pietele pe care opereaza grupul pot
afecta in mod negativ vanzirile de produse din tutun si
profitabilitatea grupului.

—  Orice scadere a cererii de produse din tutun de pe anumite




piete cheie, inclusiv Japonia, poate afecta In mod negativ si
disproportionat rezultatele din exploatare ale grupului.

Competitia la nivel global din partea altor fabricanti de
produse din tutun poate reduce cota de piatd a grupului,
puténd afecta Tn mod negativ profitabilitatea acestuia.

Catastrofele, inclusiv dezastrele naturale, defectiunile
infrastructurii IT si criminalitatea informaticad pot intrerupe
activitatile grupului, putdndu-i limita cresterea.

Rezultatele din exploatare ale grupului pot fi afectate in
mod negativ de instabilitati in achizitia de materii prime.

Este posibil ca eventuale achizitii sau investitii similare sa
nu produca rezultatele anticipate, sau ca fondul comercial
rezultat inregistrat in bilantul grupului sa se deprecieze,
afectdnd in fiecare caz in mod negativ situatia si rezultatele
din exploatare ale grupului.

Restrictiile privind promovarea, introducerea pe piata,
ambalarea, etichetarea si folosirea produselor din tutun de
pe orice piata pe care opereaza grupul pot reduce cererea de
produse din tutun si afecta in mod negativ rezultatele din
exploatare ale acestuia.

Cresterea comertului ilegal cu produse din tutun poate
afecta Tn mod negativ grupul.

Este posibil ca grupul si sufere costuri substantiale legate
de litigii la nivel global pentru pretinse daune cauzate de
folosirea produselor din tutun sau expunerea la fumul de
tutun din mediul inconjurator (ETS).

Pretentiile privind incdlcarea drepturilor de proprietate
intelectuald ar putea afecta grupul in mod semnificativ sub
raportul timpului si costurilor, si i-ar putea afecta
capacitatea de a dezvolta si comercializa produse.

Dacéa grupul nu isi poate proteja in mod adecvat drepturile
de proprietate intelectuala, este posibil ca terte parti sa
foloseasca tehnologia grupului, ceea ce ar afecta in mod
negativ abilitatea acestuia de a concura pe piata.

Obligatia impusa societatii de Legea privind operatiunile cu
produse din tutun, de a achizitiona In majoritate frunza de
tutun produsa pe piata interna, poate afecta in mod negativ
pozitia competitiva a acesteia in Japonia, comparativ cu cea
a concurentilor internationali care folosesc numai frunza de
tutun din afara Japoniei.

Orice revendicari privitoare la materiale periculoase,
inclusiv materiale radioactive si bacteriologice folosite in
activitatile grupului, sau la care produsele grupului au fost
poate expuse, pot afecta Tn mod negativ rezultatele din
exploatare ale grupului.

Legislatia privind sanctiunile economice este complexa, si,
in cazul unei Incélcari, penalizarile pot fi severe. Mai mult,
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o schimbare a sanctiunilor economice existente, ar putea
priva grupul de acces la, sau impune acestuia sa 1si limiteze
sau sa 1si reconfigureze activitatile de pe, pietele afectate.

— Activitatile grupului din sectoarele farmaceutic si al
produselor alimentare prelucrate sunt expuse la diferite
riscuri.

— Incapacitatea de a angaja si mentine un grup de angajati
talentati poate afecta in mod negativ activitatile si
rezultatele din exploatare ale grupului.

D.3

Informatii de baza
privind riscurile
principale care sunt
specifice actiunilor

—  Pretul actiunilor ordinare ale emitentului pe piatd poate fluctua

in mod semnificativ, aceasta putdnd face ca valoarea investitiei
sa scada, ceea ce ar face ca investitorilor sa le fie dificil sa
revanda actiuni ordinare in perioade sau la preturi atragatoare
pentru ei.

— S-ar putea produce vanzdri viitoare sau alte diluari ale

capitalului societatii, care ar putea afecta in mod negativ pretul
actiunilor ordinare ale acesteia pe piata.

— Este posibil ca actionarii sd nu primeasca dividende pe actiunile

ordinare, acestea constituind capitaluri si fiind subordonate
nivelului de indatorare prezente si viitoare a societatii.

Sectiunea E — Oferta

E.l

Valoarea totala neta a
fondurilor obtinute si
estimarea costului
total

Nu se aplica.

Nici societatea, nici ofertantul, si niciuna dintre celelalte societati
ale grupului participante la planul ESPP (,,societatile participante”)
nu vor primi niciun fel de fonduri ca urmare a achizitiondrii sau
vanzarii de actiuni in cadrul ESPP.

Societdtile participante vor acoperi costurile de tranzactionare,
custodie, brokeraj si alte costuri suportate in legaturd cu operarea si
administrarea ESPP pentru participantii angajati de ele. Costul
estimat este de aproximativ 100 USD (11.112 JPY, pe baza unui
curs de schimb valutar de 1 USD — 111,12 JPY la 11 martie 2019,
sursi: Banca Japoniei) pe angajat participant. in plus, fiecare
societate participantd va transfera sau va solicita transferarea unei
sume de doisprezece procente (12%) din contributia fiecarui
participant neexecutiv Tn contul participantului relevant. Costurile
de tranzactionare, custodie, brokeraj si alte costuri si taxe suportate
in legaturd cu vanzarea actiunilor in numele unui participant sunt
acoperite de participantul care a solicitat vAnzarea, urmand sa fie
retinute din contul participantului relevant.

E.2a

Motivele ofertei si
utilizarea fondurilor
obtinute

Scopul ESPP este si dea posibilitatea persoanelor cu functii
executive si angajatilor eligibili ai societdtilor participante sa
achizitioneze drepturi de proprietate asupra societatii si astfel sa
alinieze interesele persoanelor cu functii executive si angajatilor
participanti cu interesele pe termen lung ale societatii intr-un mod
care respecta reglementarile japoneze privind utilizérile abuzive ale
informatiilor confidentiale.
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Nici societatea, nici ofertantul, si niciuna dintre societatile
participante nu vor primi niciun fel de fonduri ca urmare a
achizitionarii sau vanzarii de actiuni in cadrul ESPP.

E.3

Descrierea termenilor
si conditiilor ofertei

Actiunile oferite. Actiunile ordinare ale societdtii conform
termenilor si conditiilor ESPP. Planul este implementat prin
achizitionarea actiunilor existente in numele participantilor de catre
custodele relevant in perioade consecutive (,,perioadele planului”,
vezi mai jos) pe baza retinerilor efectuate pe statul de plata
specificate pentru fiecare angajat participant. Actiunile oferite nu
includ niciun fel de actiuni nou emise de societate, si ESPP nu
prevede emiterea de noi actiuni in legatura cu ESPP.

Perioada de inscriere. Angajatii eligibili vor fi inscrisi pentru
participarea la plan Th urma satisfacerii criteriilor de eligibilitate
prin completarea, in perioada de Tnscriere care incepe in fiecare an
in jurul datei de 30 martie si se incheie in jurul datei de 15 aprilie
(fiecare dintre acestea o ,,perioada de inscriere”), unui formular de
inscriere.

Perioada planului si perioadele de achizitie. Toate perioadele
planului vor dura doisprezece luni, fiecare incepand la data de 1
iunie a fiecarui an relevant si incheindu-se la data de 31 mai a
anului calendaristic urmator. Fiecare perioada a planului va consta
din mai multe perioade lunare consecutive (fiecare dintre ele o
»perioada lunarid”). Fiecare perioadd lunard va dura o luna
calendaristica, incepand in prima zi a lunii calendaristice relevante
si incheindu-se Tn ultima zi a lunii respective. Custodele relevant va
achizitiona, in primele zece (10) zile de tranzactionare care urmeaza
incheierii perioadei lunare relevante, in conditiile aplicabile in acel
moment pe piatd, numarul relevant de actiuni ordinare ale societatii
la bursele japoneze unde sunt tranzactionate actiunile ordinare ale
societatii.

Retinerile pe statul de platd. Suma fixd specificata de fiecare
angajat participant, limitatd la o contributie maxima de 990.000
JPY pe Iund/11.880.000 JPY pentru fiecare oferta anualad
(,,contributiile participantului”). Fiecare societate participanta va
transfera sau va solicita transferarea unei sume de doisprezece
procente (12%) din contributia fiecarui participant neexecutiv; plata
se va face pentru toate perioadele lunare, urmand sa fie creditata in
contul participantului relevant (,,contributia echivalenta”).
Participantii executivi nu sunt eligibili pentru plata niciunui fel de
contributie echivalenta.

Conditiile de participare. Orice angajat permanent al unei societati
participante (inclusiv orice persoand angajata cu norma redusa) care
nu este eligibil sd participe la Asociatia de Participare la Capital a
Angajatilor Grupului JT a societatii (,,Participantii”).

Custodele. Equatex AG.

Pregul de cumparare. Custodele va cumpara actiunile ordinare ale
societdtii in primele zece zile de tranzactionare care urmeaza
incheierii perioadei lunare relevante, Tn conditiile aplicabile in acel
moment pe piatd. Numadrul total de actiuni achizitionate va fi trecut
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in inregistrarile referitoare la angajat.

Livrare. Toate actiunile societdtii achizitionate de catre custode vor
fi pastrate de acesta in numele participantilor relevanti. Participantii
vor avea proprietatea exclusiva asupra actiunilor, beneficiind de
profiturile si asumandu-si riscurile aferente acestora, incepand de la
data achizitiondrii lor in cadrul planului.

Restrictii. Actiunile cumpdrate in numele unui participant vor fi
blocate si nu vor putea fi vandute pana la expirarea sau incheierea
perioadei restrictiilor de vanzare.

Administrarea  ESPP. Planul este administrat de consiliul de
administratie al JT International S.A., sau de unul sau mai multe
comitete desemnate in mod corespunzitor de acesta, care vor avea
atributiile specificate de el.

Incheierea ESPP. Planul va fi valabil pe o perioadi nelimitatd de
timp, pand la incheierea lui de consiliul de administratie. Consiliul
de administratie poate incheia planul Tn orice moment.

Costuri. in principiu, societitile participante vor acoperi costurile
de tranzactionare, custodie, brokeraj si alte costuri suportate in
legatura cu operarea si administrarea planului pentru participantii
angajati de ele. Costul estimat este de aproximativ 100 USD pe
participant (11.112 JPY, pe baza unui curs de schimb valutar de 1
USD — 111,12 JPY la 11 martie 2019, sursd: Banca Japoniei).
Costurile de tranzactionare, custodie, brokeraj si alte costuri
suportate in legaturd cu vanzarea actiunilor depozitate in numele
unui participant vor fi acoperite de participant.

E.4 Descrierea tuturor Nu se aplica. Nu exista astfel de interese.
intereselor care ar
putea influenta
oferta, inclusiv a celor
conflictuale

ES5 Denumirea entititii JT International S.A.
care ofera spre
vanzare valoarea
mobiliara

E.6 Diluarea maxima Nu se aplica.

Nu va exista niciun fel de diluare ca urmare a achizitionarii si
vanzarii actiunilor in cadrul ESPP nici la nivelul societétii, nici la
nivelul societdtilor participante, intrucdt societatea nu va emite
niciun fel de actiuni ordinare noi in legatura cu ESPP.

E.7 Estimarea Nu se aplica. Nu existd astfel de cheltuieli. Numai costurile de
cheltuielilor tranzactionare, custodie, brokeraj si alte costuri suportate in
percepute de la legaturd cu vanzarea actiunilor depozitate in numele unui
investitor participant vor fi acoperite de participant.
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