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Invitatie pentru auditori la exercitiul de evaluare a activelor si pasivelor

Autoritatea de Supraveghere Financiara (ASF) invita solicitantii sa depuna propuneri in scopul
sarcinilor prevazute in prezenta invitatie. Candidatii vor fi selectati pe baza criteriilor de selectie
specificate in Sectiunea 10. Candidatii vor depune propunerile pana la data de 11 august 2020.

1. Prezentare generala

Pentru a dobandi o intelegere aprofundatd si pentru a constientiza riscurile si vulnerabilitatile
sectorului asigurarilor din Romania, ASF a decis sa efectueze un exercitiu de evaluare a activelor si
pasivelor (BSR — Balance Sheet Review) in cooperare cu Autoritatea Europeand pentru Asigurari si
Pensii Ocupationale (EIOPA).

Un exercitiu similar a fost efectuat pe piata romaneasca de asigurari in perioada 2014-2015, cu
rezultate extrem de relevante atat pentru societatile de asigurare, cat si pentru asigurati. Desi a existat
o evolutie constanta a sectorului de la finalizarea acestui exercitiu, piata romaneasca de asigurari se
caracterizeaza printr-un nivel ridicat de concentrare si isi mentine dependenta de asigurarea de
raspundere civild auto (MTPL), precum si o crestere rapida a anumitor societati pentru activitatea de
credit si garantie.

Evaluarea va fi efectuata de parti externe independente cu o reputatie profesionald Thalta si cu
experienta internationald. Evaluarea va fi supravegheatd de un Comitet de Coordonare (SC) care
include reprezentanti ai ASF si ai EIOPA.

ASF va selecta un consultant dupa consultarea Comitetului de Coordonare (denumit in continuare
Consultant) care va asigura o aplicare armonizata a metodologiei evaluarii de catre evaluatorii externi
independenti (denumiti Tn continuare auditori) care efectueaza evaluarile, precum si un tratament
similar al societatilor participante de catre auditorii respectivi.

Exercitiul acopera cele 26 societati de asigurare si reasigurare (denumite in continuare societati de
asigurare) din Romania carora le este aplicabil regimul Solvabilitate Il. Evaluarea desfasuratd de
auditori va demara la data de 2 decembrie 2020 si va fi incheiata pana la data de 2 martie 2021. Data
de referinta pentru datele utilizate in evaluare este 30 iunie 2020.

ASF invita solicitantii s3 depuna propuneri cu privire la sarcinile prevazute in aceasta cerere de
propuneri. Solicitantii vor fi selectati de ASF, in consultare cu SC, pe baza criteriilor de selectie
specificate la sectiunea 10. Va exista o perioada pentru eventuale solicitari de informatii suplimentare
si eventuale modificari ale propunerilor.
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2. Obiectivele principale ale BSR

Principalele obiective ale exercitiului de evaluare a activelor si pasivelor sunt:

a) sa analizeze portofoliul de asigurari al fiecarei societati de asigurare participante in vederea stabilirii
obligatiilor din contractele de asigurare, sa evalueze adecvarea rezervelor tehnice conform regimului
Solvabilitate Il si sa aiba o estimare fundamentata a valorii economice a rezervelor tehnice respective;

b) sa evalueze adecvarea conform regimului Solvabilitate Il a principiilor de recunoastere si evaluare
aplicate tuturor activelor si pasivelor;

c) analizarea si evaluarea eficientei, conform regimului Solvabilitate Il, a transferurilor de risc catre
terte parti cu privire la riscurile care decurg din contractele de (re)asigurare subscrise de societatile de
asigurare, inclusiv contractele de reasigurare finita;

d) sé calculeze parametrii prudentiali in conformitate cu regimul Solvabilitate Il (MCR, SCR, fonduri
proprii);

e) sa evalueze adecvarea sistemului de guvernare conform sistemului Solvabilitate Il;

f) sa evalueze riscurile aferente societatilor de asigurare, sa ofere o intelegere mai buna si sa creasca
gradul de constientizare privind riscurile si vulnerabilitatile din sectorul asigurarilor, inclusiv
potentialele contagiuni asupra restului sectorului financiar si asupra economiei reale.

Aceste evaluari vor include o verificare completa a completitudinii si exactitatii registrului general al
societatii de asigurare, analiza portofoliilor de asigurare, metodologii, active si pasive, inclusiv
evaluarea adecvarii rezervelor tehnice.

3. Procesul de selectie a auditorilor

Criteriile de selectare a auditorilor sunt descrise in sectiunea 10. Dupa consultarea Comitetului de
Coordonare, ASF va aproba lista auditorilor eligibili, care va fi publicata pe site-ul ASF pana cel tarziu
27 august 2020.

Din momentul publicarii listei de auditori de catre ASF, fiecare societate participantd va selecta un
auditor din lista si il va comunica ASF (pana la data de 28 septembrie 2020). Auditorul va efectua
evaluarea activelor si pasivelor Tn conformitate cu metodologia furnizata de Comitetul de Coordonare
si aprobata de ASF.

ASF numeste auditorii pe baza alegerii societatilor participante. Cu toate acestea, ASF are un drept de
veto in ceea ce priveste alegerea auditorului, ceea ce inseamna ca ASF va avea puterea de a trece
peste selectia efectuata de companii, In urma recomandarii Comitetului de Coordonare.
Recomandarea Comitetului de Coordonare va avea o justificare clara si fundamentata, bazata pe
aspecte precum conflictele de interese existente sau potentiale, adecvarea propunerii auditorilor,
inclusiv orele actuariale prevazute pentru evaluare si o analiza cuprinzatoare a resurselor disponibile,
avand in vedere numarul total de entitati care propun sa contracteze serviciile aceluiasi auditor.
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Alocarea auditorilor va fi publicata pe site-ul ASF pana la data de 5 noiembrie 2020, urmand ca, pe
baza acestei alocari, societatile participante sa incheie contractele cu auditorii. Toate comisioanele
auditorilor prilejuite de exercitiul BSR vor fi platite de respectiva societate participanta.

Societatile participante vor furniza auditorilor toate informatiile necesare. Auditorii vor furniza
Consultantului si Comitetului de Coordonare toate informatiile necesare.

4. Ghid metodologic

Comitetul de Coordonare va furniza un ghid metodologic care va viza o aplicare armonizata a
metodologiilor de catre auditori, precum si un tratament similar al societatilor participante de catre
auditorii respectivi. Auditorii vor trebui sd respecte procedurile de lucru stabilite in ghidul
metodologic.

Evaluarea activelor si pasivelor se va face in conformitate cu standardele furnizate de regimul
Solvabilitate II, care include Directiva Solvabilitate 1l, Regulamentul delegat al Comisiei 2015/35 din 10
octombrie 2014, Standardele tehnice si Ghidurile EIOPA.

Auditorii vor lua in considerare cadrul legal aplicabil si Standardele internationale de audit (ISA).

5. Scopul exercitiului de audit

Exercitiul BSR acopera 26 societati de asigurare si reasigurare din Romania (a se vedea anexa 1).
Data de referinta pentru BSR este 30 iunie 2020.

Evaluarea se extinde la toate activele si pasivele materiale, inclusiv rezervele tehnice pe baza unei
esantionarii suficient de extinsa si suficient de reprezentativa pentru a permite o analiza robusta.
Auditorii vor fi obligati sa indeplineasca urmatoarele sarcini:

* Reconcilierea, fiabilitatea, calitatea, suficienta si relevanta datelor - auditorii vor efectua verificari
ale informatiilor furnizate de catre societatile participante. Impactul se va cuantifica;

e Evaluare si recunoastere - auditorii vor efectua o evaluare a recunoasterii si evaluarii tuturor
activelor si pasivelor semnificative, in conformitate cu regimul Solvabilitate Il si vor propune ajustari,
daca este cazul, ale valorii activelor si pasivelor;

e Politici contabile - auditorii vor furniza o opinie cu privire la caracterul adecvat al politicilor si
metodologiilor contabile utilizate de societatile participante. Impactul se va cuantifica;

e Adecvarea nivelului obligatiilor din contractele de asigurare - auditorii vor efectua o analiza a
portofoliului de asigurari, o analiza a metodologiilor interne de calcul a rezervelor tehnice, o analiza a
datelor utilizate pentru calcularea rezervelor tehnice si un raport privind constatarile si vor propune
ajustari corespunzatoare, dupa caz, la valoarea rezervelor tehnice;



3 AUTORITATEA
/# DE SUPRAVEGHERE
=°  FINANCIARA

e e NS
Oy _—\2
‘S:,,.,U\Vp.\\

¢ Eficienta transferurilor de risc - auditorii vor furniza o opinie privind eficacitatea transferurilor de
riscuri catre terte parti care decurg din contracte de (re)asigurare subscrise de societate, inclusiv
contracte de reasigurare finita. Impactul se va cuantifica;

e Tranzactii intra-grup - auditorii vor evalua impactul tranzactiilor intra-grup, realizand inclusiv o
analiza detaliata a valorii estimate a fi recuperate din activele obtinute din tranzactiile intra-grup.
Impactul se va cuantifica;

¢ Indicatori prudentiali - auditorii vor calcula indicatorii prudentiali in conformitate cu Solvabilitate Il
(MCR, SCR si fonduri proprii);

¢ Sistemul de guvernare - auditorii vor furniza o opinie privind adecvarea sistemului de guvernare,
inclusiv mecanismele de control intern in vigoare;

e Rapoarte - vezi sectiunea 8.

Toate elementele de mai sus implica prezentarea unui bilant ajustat in conformitate cu cerintele si
principiile Solvabilitate I, un calcul al indicatorilor prudentiali si o eventuala opinie privind
mbunatatirile necesare. Auditorii vor fi obligati sa furnizeze totodata si detalii despre metodologiile
si ipotezele utilizate pentru efectuarea exercitiului.

Exercitiul BSR se va desfasura la sediul societatilor participante.

Auditorii trebuie sa ia masurile necesare Tnainte de inceperea lucrarilor pe teren pentru a asigura
disponibilitatea documentelor justificative relevante, precum si a personalului-cheie in societatile
participante Tn timpul evaluarii.

Auditorii vor informa Consultantul si Comitetul de Coordonare, cat mai curand posibil, cu privire la
orice limitari care ar putea sa apara in domeniul de desfasurarea a exercitiului Thainte sau in timpul
BSR. Auditorii vor raporta orice incercare a societatilor participante de a restrange domeniul de
aplicare al BSR sau orice lipsa de cooperare din partea societatii participante. Auditorii vor consulta
Consultantul si Comitetul de Coordonare cu privire la actiunile necesare, la modul in care poate fi
continuat exercitiul BSR si cu privire la eventuale ajustari necesare la domeniul de evaluare sau
calendar, fara a afecta termenul pentru finalizarea intregului exercitiu.

Auditorii si exercita judecata profesionala si determina natura, calendarul si intinderea procedurilor
de evaluare pentru a raspunde obiectivelor, sferei de aplicare si contextului evaluarii.

6. Durata

Activitatea de evaluare a auditorilor vor avea loc in perioada 2 decembrie 2020 — 2 martie 201 (3 luni).
Auditorii vor finaliza activitatea prin elaborarea rapoartelor finale (2 martie 2021).
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Auditorii trebuie sa contacteze societatile participante cat mai curand pentru a agrea asupra datei de
incepere a activitatii pe teren, dar nu inainte ca evaluarea sa fie anuntata oficial de ASF. Nu trebuie
depasite 7 zile calendaristice de la data inceperii evaluarii.

7. Supravegherea

Auditorii vor fi supravegheati de Consultant in consultare cu Comitetul de Coordonare. Consultantul
va pune la dispozitie un instrument de Q&A.

8. Rapoarte si termene

Raportul care urmeaza sa fie furnizat este un format de tip AUP (Agreed Upon Procedures) propus
pentru proceduri convenite in conformitate cu ISRS 4400 cu un element consultativ.

Obiectivul angajamentului special est ca auditorii sa efectueze proceduri de tip audit, asa cum este
descris In metodologie si sa raporteze asupra constatarilor faptice si asupra concluziilor privind
constatarile. Formatul de tip AUP necesita efectuarea etapelor de audit si, prin urmare, trebuie
completat cu referire la celelalte standarde internationale de audit (AlS).

Procedurile descrise in Metodologie trebuie respectate. Orice abatere de la Metodologie si
rationamentele din urma ar trebui sa fie raportate prompt Consultantului si Comitetului de
Coordonare pentru a se decide asupra acestora.

Auditorii sunt invitati sa isi foloseasca judecata profesionala pentru a determina amploarea si natura
oricarei proceduri sau informatii suplimentare considerate adecvate, tinand cont de aria de activitate
solicitata Tn acest exercitiu si de evaluarea caracteristicilor specifice ale societatilor in curs de evaluare.
Auditorii trebuie sa aplice judecata profesionala atunci cand transmit concluziile privind constatarile.

8.1 Planuri de lucru si rapoarte de progres

La inceputul evaluarilor, fiecare auditor va realiza un plan care va descrie planul de lucru propus pentru
efectuarea evaluarii, inclusiv procedurile detaliate si calendarul. Acesta include o indicatie detaliata a
numadrului estimat de ore necesare pentru finalizarea fiecarei etape a evaluarii, orice limitari
asteptate, calculul privind materialitatea si conturile selectate pentru revizuire, precum si orice alte
informatii considerate relevante pentru societatea respectiva.

Modelele vor fi transmise Consultantului si Comitetului de Coordonare dupa 14 zile de la data
publicarii de catre ASF a alocarii auditorilor. Fiecare auditor va participa la o intalnire pregatitoare cu
Consultantul si SC pentru a oferi o imagine de ansamblu asupra activitatilor propuse.

Auditorii vor transmite de doua ori pe luna Consultantului si Comitetului de Coordonare un raport de
progres. Acesta stipuleaza clar stadiul de punere in aplicare, constatarile si preocuparile relevante.

Auditorii pot, Tn orice moment al evaluarii, sa intocmeasca o scrisoare suplimentara in cazul in care
considera ca SC si Consultantul ar trebui sa fie informati despre fapte si probleme care sunt sau pot fi
urgente sau de interes si importanta deosebita pentru finalizarea cu succes a exercitiului BSR.
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Rapoartele de progres vor fi redactate in limba engleza.

Auditorii vor trebui sa fie disponibili pentru a discuta cu SC si Consultantul in legatura cu rezultatele
provizorii in cadrul reuniunilor lunare ale SC si in timpul teleconferintelor.

8.2 Rapoarte finale

Raportul identifica informatii financiare privind activele si pasivele societatii de asigurare, precum si
informatii nefinanciare la care s-au aplicat procedurile convenite, include o declaratie in ceea ce
priveste faptul ca procedurile efectuate au fost cele convenite, enumera procedurile efectuate si
descrie constatarile faptice ale auditorului, inclusiv detalii suficiente privind erorile, exceptiile
constatate si concluziile.

Auditorii ar trebui sa pregateasca documentatia pentru evaluare si sa obtina dovezi adecvate si
suficiente pentru a sustine concluziile evaluarii si sa desprinda concluzii rezonabile care vor constitui
baza opiniei ca urmare a evaluarii.

Auditorii vor elabora un raport specific BSR separat pentru fiecare societate participanta. Consultantul
in consultare cu Comitetul de Coordonare va furniza asistentd suplimentara privind structura
raportului.

Auditorii vor transmite Consultantului si Comitetului de Coordonare rapoartele finale pana la 2 martie
2021. Rapoartele finale vor fi emise atat in limba romana, cat si in limba engleza.

Auditorilor li se va solicita sa prezinte un proiect de raport cu doud saptamani inainte de raportul final,
astfel incat Consultantul si Comitetul de Coordonare sa beneficieze de timp suficient pentru revizuirea
rapoartelor si transmiterea unui feedback si auditorii sa beneficieze de timp suficient pentru a efectua
actualizarile necesare Thainte de termenul limitd de 2 martie 2021.

9. Confidentialitate
Termenii si conditiile evaluarilor sunt confidentiale intre parti si nu vor fi dezvaluite nimanui, cu

exceptia cazurilor in care este necesar pentru efectuarea evaluarilor.

Auditorii vor mentine confidentiala orice informatie supusa regimului de confidentialitate obtinuta de
la cealalts parte pe parcursul evaludrii, inclusiv rezultatele si livrabilele. in plus, auditorii nu trebuie s3
utilizeze in viitor informatiile obtinute de la cealaltd parte n timpul evaluarii, cu exceptia cazului in
care exista o obligatie legalad sau profesionala n acest sens.

10. Cerinte pentru auditori
10.1 Criterii de eligibilitate

Pentru a fi inclusi in lista, auditorii trebuie sa respecte urmatoarele cerinte:

10.1.1. Firma nu trebuie sa fie consultantul pentru evaluare si nu trebuie sa apartina grupului din care
face parte Consultantul;
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10.1.2. Firma trebuie sa aiba experienta internationala de cel putin 5 ani in cel putin trei state membre
ale UE in evaluarea activelor si pasivelor societatilor de asigurare cu un volum semnificativ de active
si/sau Tn auditarea societatilor de asigurare mari si experienta internationala in realizarea evaluarilor
calitatii activelor (AQR) in sectorul bancar sau a evaluarilor bilantului (BSR) din sectorul financiar,
dispuse de guverne, autoritati UE sau nationale sau banci centrale;

10.1.3. Firma ar trebui sa demonstreze ca are cel putin o echipa de experti care poseda cunostinte
teoretice si experienta practica de minim 5 ani in sectorul financiar si in evaluarea atat a societatilor
de asigurari de viata, cat si a celor de asigurari generale, si include cel putin 1 actuar cu experienta
practica Tn audit sau Tn evaluarea atat a societatilor de asigurare de viata, cat si a celor de asigurari
generale care respecta cerintele de la 10.2.1.

10.2 Numirea auditorilor pentru fiecare societate

10.2.1. Pentru evaluarea fiecarei societati, firma ar trebui sa puna la dispozitie o echipa separata si
unica, in timp ce este liberd sa numeasca aceeasi sau alti membrii ai echipei pentru alte societati
supuse evaluarii. Echipa necesara pentru fiecare societate participanta va fi compusa din cel putin 1
manager (partener/director/sef) cu expertiza in evaluarea activelor si pasivelor societatilor de
asigurari cu un volum semnificativ de active si cu cel putin 5 ani de experienta profesionala in calitate
de auditor profesional sau contabil in practica de audit public care are responsabilitatea finala pentru
evaluare, 1 expert actuar de inalta calificare, cu experienta internationala relevanta si cel putin 5 ani
de experientd profesionalain calitate de actuar, 1 expert/analist titular al dreptului de a utiliza statutul
CFA sau alte calificari profesionale recunoscute la nivel international in domeniul finantelor si 3 experti
cu experienta practica de cel putin 3 ani in auditul sau evaluarea atat a societatilor de asigurari de
viatd, cat si a celor generale cu un volum semnificativ al activelor.

10.2.2. Pentru a incheia un contract cu o societate specifica participanta la exercitiul BSR, auditorul
trebuie sa respecte Tn continuare urmatoarele cerinte:

1. sa nu fi desfasurat activitati de audit statutar, consultanta sau alt tip de activitati (serviciile de
consultanta fiscala si de salarizare sunt excluse) la societatea participanta respectiva sau la grupul din
care face parte societatea de asigurare in momentul selectiei si Tn timpul exercitiului;

2. sa nu fi desfasurat activitati de audit statutar, consultanta sau alte tipuri de activitati (servicii de
consultanta fiscala si de salarizare sunt excluse) la societatea participanta respectiva sau la grupul din
care face parte societatea de asigurare in ultimii 5 ani anteriori evaluarii;

3. firma sau oricare dintre membrii echipei sale sa nu se afle in situatii existente sau potentiale de
conflicte de interese;

4. expertul actuar ar trebui sa fie un actuar calificat, membru al unei Asociatii Actuariale recunoscuta
la nivel international.

Evaluarile vor fi semnate sau co-semnate de catre un partener international ( cu sediul in afara
Romaniei)
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10.3. Elemente care trebuie trimise la ASF si procedura de selectie

Selectia se va baza pe evaluarea respectarii criteriilor de eligibilitate. Pentru a certifica respectarea
criteriilor stabilite la punctul 10.1, urmatoarele elemente vor fi trimise de catre solicitanti:

1. O declaratie a reprezentantilor legali ai firmei privind respectarea cerintelor de la punctele 10.1.1 si
10.1.3 din criteriile de eligibilitate.

2. O descriere detaliata in scris, semnata de reprezentantii legali ai firmei, privind indeplinirea
cerintelor de la punctul 10.1.2 in ceea ce priveste experienta firmei, impreuna cu o declaratie semnata
de reprezentantii legali ai firmei privind corectitudinea/acuratetea informatiilor.

3. CV-urile, semnate de persoana in cauza si de cel putin un reprezentant legal al firmei, care prezinta
detalii despre calificarea si experienta echipei care respecta cerintele de la 10.1.3.

10.4. Elemente care vor fi furnizate ASF pentru numirea auditorilor pentru fiecare societate
participanta

(1) Auditorul va furniza ASF CV-ul partenerului sau al altei persoane din firma care este responsabila
pentru evaluare si pentru semnarea raportului impreuna cu CV-urile tuturor membrilor echipei. CV-
urile trebuie sa includa informatii exacte si detalii adecvate privind tipul de evaluari efectuate de
personal care indica capabilitatea si capacitatea de a efectua evaluarea, precum si detalii despre
experienta specifica relevanta. Fiecare CV trebuie sa fie semnat de persoana respectiva (si sa fie insotit
de o copie de identificare care sa contind numele, o fotografie si o semnatura si sa fie valabil (nu
expirat)) si de cel putin un reprezentant legal al firmei.

2. planificarea detaliatda a modului in care solicitantul isi propune sa efectueze evaludrile, inclusiv n
ceea ce priveste activitatea actuarial3;

3. detalii despre termenii si conditiile aplicabile;

4. modul in care se va proteja confidentialitatea si se vor preveni conflictele de interese;

5. o declaratie a reprezentantului legal al societatii privind conformitatea cu cerintele stabilite in 10.2
si 10.1.3.

n plus, solicitantii vor transmite o descriere a metodologiei de stabilire a preturilor care s fie utilizata
pentru a stabili pretul evaluarilor. Toate elementele trebuie trimise la ASF atat in limba engleza, cat si
in limba romana.
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Anexa 1
Societati de asigurare participante la exercitiu BSR

1. ABC ASIGURARI-REASIGURARI S.A.

2. ALLIANZ - TIRIAC ASIGURARI S.A.

3. ASIGURARE REASIGURARE ASIMED S.A.

4, ASIGURAREA ROMANEASCA - ASIROM VIENNA INSURANCE
GROUP S.A.

5. ASITO KAPITAL S.A.

6. BCR ASIGURARI DE VIATA VIENNA INSURANCE GROUP S.A.

7. BRD ASIGURARI DE VIATA S.A.

8. COMPANIA DE ASIGURARI - REASIGURARI EXIM ROMANIA
(CARE - ROMANIA) S.A.

9. ERGO ASIGURARI DE VIATA S.A.

10. | ERGO ASIGURARI S.A.

11. | EUROINS ROMANIA ASIGURARE REASIGURARE S.A.

12. | EUROLIFE ERB ASIGURARI DE VIATA S.A.

13. | EUROLIFE ERB ASIGURARI GENERALE S.A.

14, | GARANTA ASIGURARI S.A.

15. | GENERALI ROMANIA ASIGURARE REASIGURARE S.A.

16. | GOTHAER ASIGURARI - REASIGURARI S.A.

17. | GRAWE ROMANIA ASIGURARE S.A.

18. | GROUPAMA ASIGURARIS.A.

19. | NN ASIGURARI DE VIATA SA

20. | OMNIASIG VIENNA INSURANCE GROUP S.A.

21. | ONIX ASIGURARI S.A.

22. | POOL-UL DE ASIGURARE IMPOTRIVA DEZASTRELOR
NATURALE S.A. (PAID)

23. | SIGNAL IDUNA ASIGURARE REASIGURARE S.A

24. | SOCIETATEA DE ASIGURARE - REASIGURARE CITY
INSURANCE S.A.

25. | UNIQA ASIGURARI DE VIATA S.A.

26. | UNIQA ASIGURARI S.A.




