Autoritatea de Supraveghere Financiara

DECIZIA NR. 988/25.07.2022

In temeiul prevederilor art. 2 alin. (1) lit. a) si d), art. 3 alin. (1) lit. ¢) si lit. d), art. 5 lit. a), art.
6 alin. (1) si alin. (3), art. 7 alin. (2), art. 14, art. 212 alin. (4) si art. 27 din O.U.G. nr. 93/2012
privind infiintarea, organizarea si functionarea Autoritdtii de Supraveghere Financiard
(denumita 1n continuare A.S.F.), cu modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere controlul periodic efectuat la S.A.l. Raiffeisen Asset Management S.A., in
baza planului de control pe anul 2022, procesul verbal intocmit ca urmare a actiunii de control
periodic transmis societdtii, precum si precizarile societatii cu privire la faptul cd nu are
obiectiuni la procesul verbal de control, S-au constatat urmatoarele fapte pentru care este
responsabil dl. Filip Razvan Szilagyi, in calitate de Presedinte al Consiliului de Administratie
si Director General, care nu si-a Indeplinit In mod corespunzator atributiile si obligatiile aferente
functiilor detinute:

1. Tn perioada 08.04.2019-03.10.2019, din Comitetul de audit al S.A.l. Raiffeisen Asset

Management S.A. a facut parte o persoana care nu detinea calitatea de membru al Consiliului

de Administratie si care a fost desemnata in calitate de membru al acestui comitet de catre

Consiliul de Administratie, prin Hotararea nr. 4/08.04.2019, nu si de catre Adunarea Generala

a Actionarilor, contrar prevederilor art. 30 alin. (1) din Norma A.S.F. nr. 13/2019 privind

cadrul unitar de desfasurare a auditului statutar la entitdfile autorizate, reglementate si

supravegheate de catre Autoritatea de Supraveghere Financiard, cu modificarile si completarile

ulterioare.

Fapta constituie contraventie conform prevederilor art. 195 lit. n) din O.U.G. nr. 32/2012
privind organismele de plasament colectiv in valori mobiliare si societatile de administrare a
investitiilor, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 297/2004 privind piata de
capital, cu modificarile si completarile ulterioare.

Avand n vedere prevederile art. 195 lit. n) si art. 196 alin. (6%) pct. 3 din O.U.G. nr. 32/2012,
cu modificdrile si completarile ulterioare, pentru aceasta fapta se stabileste masura atentionarii.

2. In perioada 08.04.2019-03.10.2019, din cadrul componentei Comitetului de remunerare a
facut parte o persoand (numitd prin Hotararea CA nr. 4/08.04.2019), care nu detinea calitatea
de membru al Consiliului de Administratie, contrar prevederilor art. 34 alin. (6) din O.U.G. nr.
32/2012, cu modificarile si completarile ulterioare.

Fapta constituie contraventie conform prevederilor art. 195 lit. e) din O.U.G. nr. 32/2012, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Avand in vedere prevederile art. 195 lit. e) si art. 196 alin. (61) pct. 3 din O.U.G. nr. 32/2012,
cu modificarile si completdrile ulterioare, pentru aceasta faptd se stabileste masura atentionarii.

3. Rapoartele anuale aferente fondurilor administrate de S.A.l. Raiffeisen Asset Management
S.A. nu contin:
- pentru exercitiul financiar 2019, in cazul FDI Raiffeisen RON Plus, FDI Raiffeisen
Conservator Euro, FDI Raiffeisen Conservator RON, FDI Raiffeisen Dolar Plus, FDI
Raiffeisen Euro Plus, FDI Raiffeisen Moderat Euro, FDI Raiffeisen Moderat RON, FDI
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Raiffeisen RON Flexi, FDI Raiffeisen Romania Actiuni, FDI Raiffeisen Benefit Euro,
FDI Raiffeisen Benefit, FDI Raiffeisen Confort EURO, FDI Raiffeisen Confort:

o valoarea totalda a remuneratiei aferente exercitiului financiar, defalcatd pe
remuneratii fixe si remuneratii variabile platite de S.A.l. personalului lor,
numarul beneficiarilor si, daca este cazul, orice suma platita direct din contul
0O.P.C.V.M.,, inclusiv orice comisioane de performanta;

o valoarea totala a remuneratiei defalcate pe categorii de angajati sau alti membri
ai personalului previzuti la art. 34! alin. (3) din O.U.G. nr. 32/2012, cu
modificarile si completarile ulterioare;

o o descriere a modalitatii de calcul al remuneratiei si al beneficiilor;

o rezultatul evaluarilor previzute la art. 342 alin. (1) lit. ¢)-e) din O.U.G. nr.
32/2012, cu modificarile si completarile ulterioare, inclusiv orice nereguli
constatate;

o modificari substantiale ale politicii de remunerare adoptate,

contrar prevederilor art. 92 alin. (4!) din O.U.G. nr. 32/2012, cu modificirile si completirile
ulterioare;

- pentru exercitiul financiar 2020, valoarea totald a remuneratiei defalcate pe categorii de
angajati sau alti membri ai personalului previzuti la art. 34! alin. (3) din O.U.G. nr.
32/2012, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul FDI Raiffeisen RON Plus,
FDI Raiffeisen Conservator Euro, FDI Raiffeisen Conservator RON, FDI Raiffeisen
Dolar Plus, FDI Raiffeisen Euro Plus, FDI Raiffeisen Global Bonds, FDI Raiffeisen
Global Equity, FDI Raiffeisen Moderat Euro, FDI Raiffeisen Moderat RON, FDI
Raiffeisen RON Flexi, FDI Raiffeisen Romania Dividend, FDI Raiffeisen Euro
Obligatiuni,

contrar prevederilor art. 92 alin. (4Y) lit. b) din O.U.G. nr. 32/2012, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Fapta constituie contraventie conform prevederilor art. 195 lit. i) din O.U.G. nr. 32/2012, cu

modificarile si completarile ulterioare.

Avand in vedere prevederile art. 194, art. 195 lit. i), art. 196 alin. (1) lit. a) pct. i), art. 198 alin.
(1) si alin. (3), art. 199 alin. (1), art. 200 alin. (1) din O.U.G. nr. 32/2012, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru aceasta fapta se stabileste masura sanctiunii cu avertisment.

n baza prevederilor art. 194, art. 195 lit. e), lit. i) si lit. n), art. 196 alin. (1) lit. a) pct. i) si alin.
(6%) pct. 3, art. 198 alin. (1) si alin. (3), art. 199 alin. (1), art. 200 din O.U.G. nr. 32/2012, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Luand 1n considerare elementele de fapt si de dr-ept mai sus aratate,

In urma sedintei Consiliului A.S.F. din data de 20.07.2022, Autoritatea de Supraveghere
Financiara a decis emiterea urmatorului act individual:
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DECIZIE

Art. 1 Se sanctioneaza cu avertisment dl. Filip Razvan Szilagyi, in calitate de Presedinte CA si
Director General al S.A.l. Raiffeisen Asset Management S.A.

Art. 2 Tmpotriva prezentei decizii, dl. Filip Rizvan Szilagyi poate formula plangere prealabild
la A.S.F., conform dispozitiillor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu

modificarile si completarile ulterioare, in termen de 30 de zile de la data comunicarii.

Art. 3 Prezenta decizie va fi publicata, conform prevederilor art. 196 alin. (6) din O.U.G. nr.
32/2012, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 4 Prezenta decizie va fi comunicata dlui. Filip Razvan Szilagyi si S.A.l. Raiffeisen Asset
Management S.A.

Art. 5 Decizia nr. 988/25.07.2022 intra in vigoare la data comunicarii acesteia catre dl. Filip
Rézvan Szilagyi.

PRESEDINTE

Nicu MARCU

Str. Splaiul Independentei nr.15, sector 5, Bucuresti
Tel: +4021.659.64.65, Fax: +4021.659.60.51
office@asfromania.ro; www.asfromania.ro

Pagina nr. 3 din 3


mailto:office@asfromania.ro
http://www.asfromania.ro/

