Norma nr. 11/2020 privind capitalul social al administratorului de fonduri de pensii
ocupationale

Tn vigoare de la 24 martie 2020

Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 237 din 24 martie 2020. Forma aplicabila la 27
aprilie 2023.

Avand in vedere prevederile art. 16 din Legea nr. 1/2020 privind pensiile ocupationale,

n temeiul prevederilor art. 23 lit. a) si b) din Legea nr. 1/2020,

in baza prevederilor art. 3 alin. (1) lit. b), art. 5 lit. ¢), art. 6 alin. (2) si ale art. 7 alin. (2)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 93/2012 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Autoritatii de Supraveghere Financiard, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 113/2013, cu modificarile si completarile ulterioare,

in urma deliberarilor Consiliului Autoritatii de Supraveghere Financiara din sedinta din
data de 11 martie 2020,

Autoritatea de Supraveghere Financiara emite prezenta norma.

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. - Prezenta norma reglementeaza provenienta capitalului social subscris si varsat de
catre fondatorii/actionarii societatii de pensii/administratorului, constituit in conformitate cu
prevederile Legii nr. 1/2020 privind pensiile ocupationale, denumitd in continuare Lege,
precum si modificarea capitalului social.

Art. 2. - Termenii si expresiile utilizate in prezenta norma au semnificatia prevazuta la art.
3 din Lege, la art. 3 din Legea nr. 126/2018 privind pietele de instrumente financiare si la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 237/2015 privind autorizarea si supravegherea activitatii de asigurare
si reasigurare, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL I
Capitalul social al administratorului de fonduri de pensii ocupationale

Art. 3. - Societatea de pensii constituitd in baza Legii, la momentul depunerii cererii de
autorizare de constituire, trebuie sa aiba un capital social minim, in conformitate cu prevederile
art. 16 alin. (1) din Lege.

Art. 4. - (1) Societatile de pensii, societatile de administrare a investitiilor si societatile de
asigurare de viatd care sunt autorizate sd administreze fonduri de pensii facultative si/sau
fonduri de pensii administrate privat, precum si societdtile de administrare a investitiilor si
societdtile de asigurare de viatd, autorizate in conditiile Legii de catre Autoritatea de
Supraveghere Financiara, denumitd in continuare A.S.F., pentru activitatea de administrare a
fondurilor de pensii ocupationale, alocd din capitalul social, exclusiv pentru desfasurarea
activitatii de administrare a fondurilor de pensii ocupationale, un capital social minim
reprezentand echivalentul Tn lei al sumei de 1,5 milioane euro, calculat la cursul de schimb al
Bancii Nationale a Romaniei, la data constituirii.
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(2) Pentru a administra un fond de pensii ocupationale, administratorul unui fond de pensii
administrat privat trebuie sa aiba un capital social minim cel putin egal cu suma capitalurilor
minime prevazute de Lege si de Legea nr. 411/2004 privind fondurile de pensii administrate
privat, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Pentru a administra un fond de pensii ocupationale, administratorul unui fond de pensii
facultative trebuie sa aiba un capital social minim cel putin egal cu suma capitalurilor minime
prevazute de Lege si de Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(4) Pentru a administra un fond de pensii ocupationale, administratorul unui fond de pensii
administrat privat care administreaza si fonduri de pensii facultative trebuie sa aiba un capital
social minim cel putin egal cu suma capitalurilor minime prevazute de Lege, de Legea nr.
411/2004, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si de Legea nr. 204/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(5) Pentru a administra un fond de pensii ocupationale, societatea de administrare a
investitiilor trebuie sd aibd un capital social minim cel putin egal cu suma capitalurilor minime
prevazute de Lege si de Legea nr. 126/2018.

(6) Pentru a administra un fond de pensii ocupationale, societatea de asigurare de viata trebuie
sd aiba un capital social minim cel putin egal cu suma capitalurilor minime prevazute de Lege
si de Legea nr. 237/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 5. - In analiza provenientei capitalului social al societitii de pensii/administratorului,
AS.F. urmareste:

a) provenienta fondurilor care vor fi utilizate ca participatiec la capitalul social al
administratorului;

b) natura activitatii desfasurate de fondatori/actionari;

¢) informatii referitoare la activitatea fondatorilor/actionarilor, la tranzactiile desfasurate de
acestia ori la influenta de orice natura la care acestia sunt supusi si care pot conduce la concluzia
ca exista posibilitatea ca viitorul administrator sa nu 1si desfagoare activitatea in conformitate
cu prevederile Legii, conform anexei nr. 1.

Art. 6. - Sumele destinate participatiei la capitalul social al administratorului trebuie sa
provina numai din surse proprii i sd nu reprezinte sume imprumutate ori puse la dispozitie,
indiferent cu ce titlu, de alte persoane fizice, persoane fizice autorizate, persoane juridice sau
de alte entitati fara personalitate juridica.

Art. 7. - Sumele destinate participatiei la capitalul social al administratorului trebuie sa nu
provina:

a) de la persoane juridice ori alte entitati inregistrate in state cu care Romania nu intretine
relatii diplomatice;

b) din jurisdictii care nu instituie obligativitatea organizarii si tinerii contabilitatii si/sau
publicarii situatiilor financiare, tinerii registrelor comerciale si/sau care permit pastrarea
anonimatului in ceea ce priveste identitatea fondatorilor/actionarilor/asociatilor si
administratorilor;

c) din activitati care incalca prevederile Legii nr. 129/2019 pentru prevenirea si combaterea
spalarii banilor si finantarii terorismului, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, cu modificarile ulterioare;

d) de la persoanele care justifica sursa fondurilor prin venituri obtinute din activitati
desfasurate conform lit. a)-C);

e) de la persoane nominalizate in lista intocmita in conformitate cu prevederile art. 26 si 27
din Legea nr. 535/2004 privind prevenirea si combaterea terorismului, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si persoanele fizice sau juridice care fac obiectul unor sanctiuni
internationale, definite conform Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 202/2008 privind
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punerea in aplicare a sanctiunilor internationale, aprobatd cu modificari prin Legea nr.
217/2009, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) de la persoane care au fost condamnate printr-o sentinta ramasa definitiva pentru infractiuni
de coruptie si de serviciu, de spdlare a banilor, infractiuni contra patrimoniului, de fals,
evaziune fiscald, marturie mincinoasa ori alte fapte de natura sa conduca la concluzia ca nu
sunt create premisele necesare pentru asigurarea unei gestiuni sanatoase si prudente a societatii
de pensii/administratorului.

Art. 8. - Pentru fiecare dintre participantii la capitalul social, persoane fizice si juridice,
administratorul transmite A.S.F., dupa caz:

a) extrasul de cont, ca dovada a varsarii integrale si in forma baneasca a aportului la capitalul
social;

b) declaratia pentru participantii la capitalul social prevazuta in anexa nr. 2, completata si
semnata de fiecare dintre participantii la capitalul social al societatii de pensii cu detineri de
cel putin 1% din capitalul social;

C) chestionarul pentru participantii la capitalul social prevazut in anexa nr. 1, completat si
semnat de fiecare dintre acestia, cu detineri de cel putin 1% din capitalul social.

CAPITOLUL 111
Modificarea capitalului social al administratorului de fonduri de pensii ocupationale

Art. 9. - Capitalul social minim al administratorului poate fi modificat cu respectarea
dispozitiilor prevazute in Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale legilor speciale aplicabile in vigoare, mentionate la art.
4.

Art. 10. - Orice modificare a capitalului social al administratorului se va face cu aprobarea
AS.F.

Art. 11. - (1) Administratorul de fonduri de pensii ocupationale trebuie sa se asigure ca, pe
toata durata de functionare, valoarea capitalului sau social nu scade sub valoarea capitalului
social minim, prevazut la art. 4 alin. (1).

(2) In situatia in care capitalul social scade sub valoarea previzuti de Lege, administratorul
notificd A.S.F. fard intarziere si procedeaza la reintregirea capitalului social, in conformitate
cu prevederile alin. (3).

(3) Reintregirea capitalului social al administratorului de fonduri de pensii ocupationale se
face in termen de maximum 6 luni de la data la care a inregistrat o valoare mai mica decat cea
prevazutd de Lege.

Art. 12. - Capitalul social minim al administratorului se majoreaza cu 0,2% pentru
echivalentul in lei al fiecarui milion de euro care depaseste echivalentul in lei a 200 milioane
euro active nete ale fondurilor de pensii ocupationale, aflate n administrare.

Art. 13. - Sumele destinate participatiei la majorarea de capital social a administratorului
de fonduri de pensii ocupationale trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de Lege si de
prezenta norma.

CAPITOLUL IV
Procedura de aprobare sau de respingere a cererii pentru modificarea capitalului social

SECTIUNEA 1
Aprobarea cererii pentru modificarea capitalului social
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Art. 14. - (1) Cererea pentru aprobarea modificarii capitalului social si pentru aprobarea
modificarii actului constitutiv se depune si se inregistreaza la A.S.F. de catre administratorul
de fonduri de pensii ocupationale.

(2) Cererea prevazuta la alin. (1) este insotita de urmatoarele documente:

a) proiectul actului constitutiv actualizat ca urmare a modificarii capitalului social, conform
prevederilor legale aplicabile, document care contine inclusiv detalierea alocarii capitalului
social pe obiecte de activitate;

b) hotararea adunarii generale extraordinare a actionarilor, prin care s-a decis modificarea
capitalului social;

¢) mandatele de reprezentare in adunarea generala extraordinard pentru actionarii persoane
juridice;

d) extrasul de cont, ca dovada a varsarii integrale si in forma baneasca a capitalului social,
pentru fiecare dintre participantii la capitalul social, persoane fizice si juridice, dupa caz;

e) declaratia pentru participantii la capitalul social prevazuta in anexa nr. 2, completata si
semnata de fiecare dintre acestia, dupa caz;

f) chestionarul pentru participantii la capitalul social, prevazut in anexa nr. 1, completat si
semnat de fiecare dintre acestia, dupa caz;

g) nota de fundamentare cu privire la motivarea modificarii capitalului social si calculul
raportului dintre activul net si capitalul social, inainte si dupa modificare.

Art. 15. - (1) A.S.F. hotaraste cu privire la eliberarea unei decizii de aprobare a cererii
prevazute la art. 14 alin. (1) in termen de 30 de zile calendaristice de la Tnregistrarea dosarului
complet al solicitantului.

(2) Decizia de aprobare a modificarii capitalului social si a actului constitutiv se comunica
solicitantului in termen de 10 zile lucratoare de la adoptarea acesteia de catre A.S.F.

Art. 16. - (1) Orice solicitare a A.S.F. de informatii suplimentare sau de modificare a
documentelor prezentate initial intrerupe termenul prevazut la art. 15 alin. (1), un nou termen
incepand sa curgd de la data depunerii respectivelor informatii sau modificari, depunere care
nu poate fi facutd mai tarziu de 30 de zile calendaristice de la data solicitdrii A.S.F., sub
sanctiunea respingerii cererii.

(2) In situatia in care documentele depuse sunt incomplete, ilizibile sau se constatd depunerea
acestora ntr-o formad necorespunzitoare, precum si lipsa unor documente, se solicitd
completarea sau nlocuirea acestora, dupa caz, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
solicitarii A.S.F., sub sanctiunea respingerii cererii.

Art. 17. - (1) Administratorul de fonduri de pensii ocupationale inregistreaza modificarea
actului constitutiv la registrul comertului in raza caruia se afld sediul social al societatii de
pensii, in termen de 30 de zile calendaristice de la primirea deciziei prevazute la art. 15 alin.
(2).

(2) Depasirea termenului prevazut la alin. (1), din motive imputabile administratorului, duce
la pierderea valabilitdtii deciziei de aprobare a modificarii capitalului social.

Art. 18. - Intermen de 5 zile lucritoare de la obtinerea certificatului de inscriere de mentiuni
de la registrul comertului, administratorul depune, in copie, la A.S.F.:

a) certificatul de inscriere de mentiuni;

b) certificatul constatator;

C) actul constitutiv in forma actualizata, astfel cum a fost inregistrat la registrul comertului.

SECTIUNEA a 2-a
Respingerea cererii pentru modificarea capitalului social

Art. 19. - Neindeplinirea uneia dintre conditiile prevazute de Lege si de prezenta norma
duce la respingerea cererii prevazute la art. 14 alin. (1).
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Art. 20. - Decizia de respingere, scrisa si motivata, se comunica administratorului de fonduri
de pensii ocupationale in termen de 10 zile lucratoare de la adoptarea acesteia.

Art. 21. - Decizia de respingere poate fi contestata la instanta judecatoreasca competenta,
Tn conformitate cu prevederile Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Art. 22. - O noua cerere pentru modificarea capitalului social poate fi transmisd A.S.F.
numai daca au fost remediate deficientele care au constituit motivele de respingere a cererii
initiale.

CAPITOLUL V
Dispozitii finale

Art. 23. - (1) Documentele depuse la A.S.F. sunt numerotate, semnate pentru conformitate
de catre reprezentantii legali ai solicitantului i sunt insotite de un opis.

(2) Documentele si informatiile prevazute in prezenta norma se transmit in limba romana, iar
documentele emise intr-o alta limba vor fi depuse in original, in forma autentica, dupa caz,
impreuna cu traducerea legalizata.

(3) A.S.F. poate solicita, in scris, orice informatii sau documente suplimentare, daca cele
prezentate nu sunt suficiente ori relevante pentru realizarea evaluarii sau daca documentatia
prezinta alte deficiente.

Art. 24, - Nerespectarea prevederilor prezentei norme se sanctioneaza in conformitate cu
prevederile cap. X1V din Lege.

Art. 25. - Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta norma.

Art. 26. - Prezenta norma se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, si intrad in
vigoare la data publicarii.

p. Presedintele Autoritdtii de Supraveghere
Financiara,
Elena-Doina Dascalu

Bucuresti, 13 martie 2020.
Nr. 11.

ANEXANr. 1

CHESTIONAR
pentru participantii la capitalul social

Acest chestionar va fi completat de catre fiecare dintre fondatorii societatii de pensii
(persoane fizice si persoane juridice)/actionarii administratorului, cu detineri de cel putin 1%
din capitalul social, care solicitd sd administreze sau care administreaza un fond de pensii
ocupationale.

Chestionarul se intocmeste potrivit acestui model. Este obligatoriu a se raspunde la toate
intrebarile. Nu sunt acceptate chestionarele semnate prin reprezentare.

Autoritatea de Supraveghere Financiara va pastra confidentialitatea informatiilor cuprinse in
raspunsurile la acest chestionar, cu exceptia cazurilor prevazute de lege.

1. Denumirea si adresa sediului social al societatii pentru care se comunica informatiile: . . .

2. Identitatea participantului la capitalul social al societatii:
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2.1. pentru persoanele juridice se vor preciza denumirea, forma juridica, codul unic de

2.2. pentru persoanele fizice se vor preciza numele si prenumele, CNP, seria si numarul
actului de identitate, emitentul si data emiterii acestuia, data si locul nasterii, cetdtenia si
domiciliul. Pentru cetatenii strdini se va preciza, daca este cazul, si data de la care au
domiciliul/resedinta in Romania.

3. In situatia in care participantul la capitalul social este un actionar din categoria institutiilor
de credit si institutiilor financiare se va/se vor indica autoritatea/autoritatile
insarcinatd/insarcinate cu supravegherea sa pe bazd individuald si, dupa caz, pe baza

4. Pentru participantii la capitalul social mentionati la pct. 3 se vor indica, dupa caz, valoarea
fondurilor proprii i nivelul indicatorului de solvabilitate, la nivel individual si la nivelul
grupului din care fac parte, potrivit ultimelor raportdri transmise autoritdtii insdrcinate cu
supravegherea entitatilor respective pe baza individuald si, dupa caz, pe baza consolidata,
intocmite in conformitate cu reglementarile aplicabile. Se va preciza data pentru care au fost

6. Care sunt obiectivele pe care le urmariti in legatura cu activitatea societatii in urmatorii 3
ani?

7. Persoanele din grupurile mentionate la pct. 5 au facut, in ultimii 10 ani, ori fac n prezent
obiectul unor anchete sau proceduri administrative ori judiciare? Aceste proceduri s-au incheiat
cu vreo sanctiune sau interdictie? Daca da, dati detalii, indiferent daca in timp a intervenit o
reabilitare.

8. Ati fost sanctionat, vi s-a refuzat o autorizatie, in ultimii 10 ani, ori sunteti sanctionat cu
interdictie temporara sau definitiva de a desfasura activitati de catre autoritatile Tnsarcinate cu
supravegherea Tn domeniul financiar-bancar din Romania ori din strainatate? Daca da, dati
detalii.

9. Va aflati sau v-ati aflat, in ultimii 10 ani, in litigiu cu vreo autoritate din Romania ori din
striinatate, insircinati cu supravegherea in domeniul financiar-bancar? in caz afirmativ, faceti

10. Comunicati orice alte informatii utile care pot permite o apreciere cat mai completa si
corectd a situatiei patrimoniale, a activitatii i reputatiei participantului la capitalul social al
societatii.

Subsemnatul/Subscrisa declar pe propria raspundere, sub sanctiunea legii, ca, in ceea ce
priveste fondurile utilizate pentru obtinerea participatiei la capitalul social al societatii, sunt
respectate prevederile legale in vigoare. Totodatd, ma angajez s comunic de Indata Autoritatii
de Supraveghere Financiarda orice modificare privind informatiile furnizate, potrivit
dispozitiilor legale in vigoare.

Numele si prenumele/Denumirea: .

Declaratiile false sau omiterea intentionata a declararii unor fapte pot constitui incélcari ale
legii penale.

ANEXA Nr. 2



DECLARATIE
privind provenienta capitalului social

Aceasta declaratie va fi completata de catre fiecare dintre fondatorii societatii de pensii
(persoane fizice si persoane juridice)/actionarii administratorului, cu detineri de cel putin 1%
din capitalul social, care solicitd sa administreze sau care administreaza un fond de pensii
ocupationale.

Declaratia se intocmeste potrivit acestui model, in forma tehnoredactata.

Nu sunt acceptate declaratiile semnate prin reprezentare.

Subsemnatul/Subscrisa, . . . .. ... .. (numele si prenumele/denumirea), in calitate de
fondator/actionarla . ......... (denumirea societatii de pensii/administratorului fondului de
pensii ocupationale),

declar pe propria raspundere cd sumade.......... folosita ca aport la capitalul social al

societatii de pensii/administratorului provine din:

Procent din total suma folosita ca aport
Suma | Sursa
(%)
TOTAL: 100%




